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VOM KOLLEGEN ZUR FUHRUNGSKRAFT

Durch den Rollenwechsel vom Kollegen zur Fiihrungskraft sind Sie mit einer vollig neuen Situation
konfrontiert: als VVorgesetzter der enemaligen Kollegen und als Neuling in Sachen Fiihrung.

Erfolgreiche Mitarbeiterfuhrung ist eine komplexe Aufgabe — sie lasst sich lernen und trainieren. In diesem
Seminar werden Sie beim Rollenwechsel begleitet und erlernen das grundlegende Handwerkszeug der

Fuhrung.

INHALTE
e Den Rollenwechsel meistern
e Anféangerfehler vermeiden
¢ Rollen und Aufgaben einer Fuhrungskraft
e Fihrungsstile
e Fuhrungsinstrumente
e Feedback geben und nehmen

e Mitarbeitergesprache fuhren

Sie werden durch Impulsvortrage in die Thematik
eingefuhrt und erarbeiten das Thema in Einzelarbeit,
Kleingruppenibungen, Rollenspielen und
Erfahrungsaustausch. Sie erhalten viele Tipps fur die
Praxis.

NUTZEN

Sie sind in der Lage, die kritische

Ubergangsphase professionell zu gestalten

Sie kennen die wichtigsten
Fuhrungsinstrumente

e Sie entwickeln lhren eigenen Fiihrungsstil

e Sie vermeiden die haufigsten Anfangerfehler

beim Fihren

ZIELGRUPPEN

Mitarbeiter, die demnéachst mit ihrer ersten
Fuhrungsposition betraut werden

Fuhrungskrafte, die erst vor kurzem
Fuhrungsverantwortung ibernommen haben

DAUER

2 Tage
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